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Varde Kommune

Titel

Fagleert til fremtiden — Varde Kommune (der kan findes et nyt navn)

Baggrund

I marts maned 2014 besluttede de tre fagudvalg: Udvalget for Social og Sundhed,
Udvalget for Arbejdsmarked og Integration samt Udvalget for Bern og Undervisning
at igangsatte en tveerorganisatorisk indsats til implementering af intentionerne i
erhvervsskolereformen.

Indsatsen organiseres i regi af den ungepolitiske styregruppe.

Det er regeringens mal, at mindst 25 % af en ungdomsérgang i 2020 efter 9. eller 10.
klasse har gennemfert en erhvervsuddannelse. Dette mal er fastsat, da alt tyder pé, at
der ellers vil blive en alvorlig mangel pa fagleaert arbejdskraft i Danmark, hvilket i hgj
grad ogsa vil geelde for Varde Kommune.

De nyeste ledighedstal for marts 2014 viser, at ledigheden er faldet yderligere og nu
udger 3,8 % af arbejdsstyrken i Varde Kommune. Varde er dermed den eneste
kommune i Syddanmark, der ligger under en ledighed pé 4 %. Ledigheden i hele
landet er pd 5,5 %, mens den for Region Syddanmark er 5,6 %. (Tal fra Jobcenter
Varde).

12014 er der pé landsplan sket en stigning i segningen til erhvervsuddannelserne og
dette afspejler sig ogsa i Varde Kommune. Andelen af unge, der efter 9. eller 10.
klasse sgger ind pa erhvervsuddannelserne, er steget til 14,2 % efter at have vearet
faldende de foregdende ér (Tal fra Ungdommens Uddannelsesvejledning Varde):

2013: 12,9 %
2012: 13,7 %

Der er tale om en mindre stigning — og fortsat en andel, der ligger et stykke fra den
nationale malsatning.

Udfordringerne

Vi har brug for unge, der har lyst til at "gé industrivejen" som for eksempel faglerte,
iverksattere eller ingeniorer. Dygtige og engagerede unge mennesker, der kan bruge bade
hoved og hander.

For de unge selv er der rigtig mange muligheder i at tage en erhvervsuddannelse - bade for
personlig og faglig udvikling, for at leese videre, for at gere karriere og for at tjene penge.

Men det kraever et sterkt samarbejde mellem erhvervsliv og uddannelsesinstitutioner at fa
vendt udviklingen og de unges karrieredremme. Det handler naturligvis forst og fremmest
om at vere i dialog med de unge selv. Men deres beslutninger formes ogsé i hgj grad af
hvad foreldre, venner, lerere og vejledere siger. Og af hvilken viden de har om
virksomheder og jobmuligheder.

Hyvis flere skal vaelge de erhvervsrettede uddannelser, skal folkeskolen, erhvervsskolen,




Ungdommens Uddannelsesvejledning, Jobcentret og virksomhederne derfor arbejde
sammen pa nye méder og i nye kombinationer for at knaekke koden til de unges
karrierevalg.

Formal

Formal:

Det overordnede formal er, at fremme unges valg af de erhvervsfaglige uddannelser —
bade ungdomsuddannelser samt korte og lange videregdende uddannelser med henblik
pa, at Varde Kommune 1 2020 opfylder maélsatningen om, at 25 % af en
ungdomsargang har gennemfort en erhvervsuddannelse.

Samtidig er der behov for at sikre erhvervslivet et kompetent udbud af arbejdskraft i
fremtiden.

Derudover har projektet til formal at skabe nye og fremtidssikrede samarbejdsformer
mellem de forskellige akterer pd uddannelsesomradet, som bade nu og fremadrettet
kan fremme de unges valg af erhvervsuddannelser og erhvervsrettede uddannelser.

Malet er at etablere nye samarbejdsformer pa tvaers af Varde Kommunes
forvaltninger, skoler, uddannelsesinstitutioner, erhvervsliv og andre akterer pa
omradet, der kan fremme at flere unge velger den erhvervsfaglige vej gennem
uddannelsessystemet.

Der opstilles delmal for projektet:
1. Flere unge skal g i gang med en erhvervsuddannelse
2. Flere unge skal gennemfere en kompetencegivende uddannelse
3. Ferre unge vaelger om i forhold til uddannelsesvalg
Succeskriterier:
Der anvendes folgende data:

e Tal for unges valg af uddannelse efter 9. og 10. kl. sammenlignes over
projektperioden.

e Tal for wunges gennemforelse af kompetencegivende uddannelse
sammenlignes over projektperioden. (Der findes flere statistikker pa omréadet,
hvorfor der skal vaelges, hvilke tal, der anvendes).

e Tal for unges antal omvalg folges over projektperioden.

e Provekarakterer/testresultater 1 folkeskolen for dansk og matematik folges —
antal, der opnar karakteren 2 i fagene.

Udviklingen folges lgbende i projektperioden, og indsatserne justeres herefter.

Der skal vare etableret nye og formelle samarbejdsformer mellem aktererne pa
omradet.

Indhold

Malene kreever, at der samarbejdes blandt alle akterer pa omradet om at sikre, at
skoleelever og unge far mulighed for at foretage et valg - baseret pa nuanceret
information om mulighederne ved at vaelge forskellige uddannelser.

Folgende vurderes at have serlig indflydelse pa de unges uddannelsesvalg:

e Andre unges/kammeratskabskredsens holdninger og valg




e Forzldrenes holdninger til forskellige uddannelser

e De fagprofessionelles undervisning, vejledning og holdninger til forskellige
uddannelses- og karriereveje (laerere og vejledere i folkeskolen, vejledere i
Ungdommens Uddannelsesvejledning, medarbejdere i Jobcentret m.fl.)

Desuden tyder stigningen i sggningen til erhvervsuddannelserne i 2014, at selve det
steerke nationale fokus pa erhvervsuddannelserne, som ogsa medierne har understottet,
allerede har pavirket de unges valg.

Derfor fokuserer projektet pd oget information og/eller kompetenceudviklingsforlab
for felgende malgrupper:

Bern og unge:

Denne maélgruppe er dem, der skal @ndre adfaerd i forhold til det konkrete valg af
ungdomsuddannelse og erhvervsuddannelse:

e Elever i folkeskolerne (pa alle trin), unge pa ungdomsuddannelserne og unge
uden uddannelse — herunder unge pé offentlig forsergelse

e Unge op til 30 ar uden kompetencegivende uddannelse — herunder alle unge
tilknyttet Jobcentret

Forzldre:

Denne mélgruppe vurderes at have stor og direkte mulighed for at pavirke de unge i
deres uddannelsesmeessige valg:

e Foreldregruppen bredt i forhold til elever i folkeskolen
e Skolebestyrelser

Fagprofessionelle: Denne mélgruppe vurderes at have stor og direkte mulighed for at
inspirere og motivere de unge i deres uddannelsesmaessige valg:

e Medarbejdere i folkeskoler, fri- og efterskoler, Ungdomsskolen, UU,
Jobcenter Varde, Erhvervsskolerne/Ungdomsuddannelserne

Medier/sociale medier: Denne malgruppe vurderes at have en indirekte, men staerk
pavirkning pd den offentlige debat og dermed vidensniveau og holdninger i
malgrupperne.

Andre vigtige akterer:

Det kunne vare virksomheder i Varde Kommune og nabokommuner eller andre, der
kan bidrage til at fremme de unges valg af en erhvervsuddannelse og mulighederne
for at gennemfore den._

Indsatserne til indfrielse af malene tilpasses de forskellige malgrupper, der ogsé
involveres 1 konkrete initiativer. Aktiviteterne udvikles og gennemferes i et
tvaersektorielt og tvaerfagligt samarbejde mellem de relevante akterer pa omradet.

Det er en del af projektets opgaveportefolje at prioritere og udvikle de relevante
indsatser og aktiviteter. Det kunne eksempelvis vare folgende typer af aktiviteter:

e Deltagelse i ’skoleskills”
e Fremme af "erhvervsvalgfag’ i folkeskolen
e Toninger i overbygningen i folkeskolen (Naturfaglig Science, Off shore mm.)

e Felles kompetenceudviklingsforlab om nye paedagogiske tilgange for
lerere/undervisere i folkeskolerne og pa erhvervsuddannelserne




e (get brobygning — herunder under nye former

e Etablering af motiverende EUD10-tilbud

e Udbygning af mentorordninger og evalueringer heraf

e Elevradsreprasentanter fra folkeskolerne som radgivende organ

e Skolebestyrelsesreprasentanter fra folkeskolerne som radgivende organ
e Brugerundersggelser hos de unge og deres foraldre

e Netverk af unge, der har valgt, der kan radgive om indsatser

e Nye tiltag/uddannelser/elementer af uddannelser pa Campus

e Industriens dag (feelleskommunalt)

e Vidensgenererende og -delende konferencer

e Hands on: http://www.industriensuddannelser.dk/aktuelt/hands-
ontourerstartet.html

e Tilpasning og udvikling af Produktionsskolens tilbud
e Fokus pa mere alsidig vejledning i forbindelse med unges uddannelsesvalg

e Going back to move on: http://industriensomkarrierevej.herning.dk/hvad-
goer-vi/allerede-gennemfoerte-initiativer/going-back-to-move-on

e Yderligere brug af partnerskabsaftaler — og udvikling af andre verktejer med
henblik pa fremme af leerlingeuddannelser

Organisering og
proces

Projektejer: Byradet

Styregruppe:

Fmd. for den politiske styregruppe for ungeindsatsen (fmd. for Udvalget for Bern og
Undervisning)

Fmd. for Udvalget for Arbejdsmarked og Integration

Fmd. for Udvalget for Social og Sundhed

Fmd. for den administrative styregruppe for ungeindsatsen
Direktor for Bern og Unge

Direkter for Social, Sundhed og Beskaftigelse

Ledelsesreprasentanter fra EUC Vest, SOSU-skolen i Esbjerg, Produktionsskolen og
Handelsskolen i Varde samt Kjaergaard Landbrugsskole

Projektleder

Da projektet har mange udferende akterer og interessenter, skal der arbejdes med
forskellige former for inddragelse og indflydelse i projektperioden. En del af projektet
er derfor at afdeekke projektets akterer og interessenter og pa denne baggrund sikre
etablering af den relevante organisering af projektet — herunder alternative former for
involvering. Det kunne vaere atholdelse af workshops, events og andre idé- og
samarbejdsskabende aktiviteter.

Der etableres pa denne baggrund en projektorganisering efter behov — og eventuelt en
ad-hoc-organisering efter de konkrete malgrupper, akterer, interessenter og indsatser.
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Relevante aktorer og interessenter, der skal involveres i projektet ses blandt andre at

vare:

Skolelederne/skolerne

10iCampus

Team Ung i uddannelse

Jobcenter Varde

Zldreomradet 1 Varde Kommune

Produktionsskolen 1 Varde

Handelsskolen 1 Varde

Skolebestyrelser

Elevrad

Partnerskabet Bern og Unge

De faglige organisationer

Dansk Industri

Dansk Byggeri

Fri- og efterskoler

Region Syddanmark

Forskellige typer af erhvervsuddannelser — eksempelvis:

SOSU-skolen

Landbrugsskoler
EUC Vest

Tidsplan En 3 arig projektperiode.
Kommunikatio Der skal teenkes i forskellige former for kommunikation og information om projektet,
n athaengig af de mange forskellige akterer og interessenter.
Der udarbejdes en kommunikationsplan for projektet.

Projektets Det kan overvejes, om der skal afsattes midler til prioriterede konkrete aktiviteter.
gl(sosl:n;lcleig Dette draftes med den politiske styregruppe for ungeindsatsen og indgdr i

" budgetprocessen for budget 2015.
Evaluering Der udarbejdes et evalueringsdesign i forbindelse med projektstart og afleveres en

samlet evaluering ved projektets opher.

Evalueringen skal omhandle:

Data for de unges valg, gennemforelse og omvalg.
Brugerundersggelser i forhold til, hvad der gjorde forskellen pa valget
Evaluering af de konkrete indsatser med fokus pa effekten

Vurdering af samarbejdet mellem aktererne pa omradet




Derudover kan der suppleres med ensker til evaluering fra politisk hold i forhold til at
opné viden om projektets forlgb og resultater.




